
Opintojakso Ammattitaitoa edistävä harjoittelu VI (V0113), 10.0
Toteutus SHV1621: 2/2016-2017 (09.01.2017 - 20.06.2017)
Tyyppi INNOVATIIVINEN HOITOTYÖN KEHITTÄMISOSAAMINEN (V029)
Ryhmät Ensisijainen: SHV14KN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamäärät Minimi: 20 Maksimi: 40
Ilmoittautumisaika 28.11.2016 08:00 - 01.01.2017
Pääsääntöinen toteutusajankohta Opiskelijan oman aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Moisander Hannele (Vastuuopettaja), Alastalo Mika (Muu opettaja), Colliander Tiina
(Muu opettaja), Jauhiainen Ulla (Muu opettaja), Okker-Tikkunen Eija (Muu opettaja),
Saarikivi Carita (Muu opettaja), Salo Riitta (Muu opettaja)

Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka Työ- tai harjoittelupaikalla
Toteutustapa Muu toteutustapa, Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus:

0 op T&k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka
Painoalat Hoitotyön asiantuntijuus ja kotona selviytyminen
Arviointi viimeistään 20.07.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.06.2018
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

● syventää ammatillista osaamistaan valitsemissaan hoitotyön
toimintaympäristöissä / kehittämishankkeissa

● arvioida ja syventää omaa ammatillista osaamistaan suhteessa
ammattitaitovaatimusten edellyttämään osaamiseen

● hankkia ja arvioida kriittisesti tietoa, ja käyttää sitä toimintansa perusteena sekä
työyhteisön toiminnassa ja kehittämisessä

Edeltävät opinnot Opiskelija on suorittanut opetussuunnitelman mukaiset ammattitaitoa edistävää
harjoittelua VI edeltävät opinnot.

Edeltävät opinnot, lisätietoja Opiskelija vastaa siitä, että hän saa EU-direktiivit suoritettua harjoittelun VI aikana tai
hänellä on tutoropettajan kanssa tehty HOPS, missä direktiivien suorituksen toteutus
tulee esille. Ópiskelja voi tehdä sovitusti (Palkallisen työn hyväksilukeminen sosiaali- ja
terveysalalla ohjeen mukaisesti) palkallisessa sairaanhoitajan työssä harjoittelun VI.

Osaamistavoitteet Henkilökohtaiset oppimis- ja kehittymistavoitteet sairaanhoitajan osaamisalueiden
mukaisesti

Keskeinen sisältö Sairaanhoitajan rooli, vastuu ja työelämävalmiudet
Oppimateriaali Sairaanhoitajan osaamisalueet sekä harjoitteluympäristön vaatima materiaali
Ohjaus ja viestintä Jos harjoittelu tehdään osana palkkatyötä (sairaanhoitajan tai terveydenhoitajan

sijaisuutta) ei harjoittelulle ole ohjaavaa opettajaa. Ennen palkkatyön aloitusta käytävä
tutoropettajan kanssa HOPS-keskustelu ja tehtäväLaurean ohjeistuksen
mukaisesyi harjoittelua koskevien asiakirjojen toimittamisen.Jos harjoittelu normaalina
opintoina, ohjaavan opettajan kanssa sovitaan erikseen ohjaustapaamiset

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Opintojakso arvioidaan seuraavasti: hyväksytty / hylätty/
täydennettäväArviointikriteereinä on:
● valmistumisvaiheessa olevan opiskelijan osaamisen arviointikriteerit
● sairaanhoitaja (AMK), Bachelor of Health Care, osaamisen osa - alueet sisältäen

toiminta- ja vastuualueen sekä ammatillisen osaamisen osa-alueet
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HARJOITTELUN TÄYDENTÄMISEN / HYLKÄÄMISEN
KRITEERIT:Ammatilliset valmiudet:
● epäeettinen toiminta
● potilasturvallisuuden vaarantava toiminta
● oleelliset puutteet tiedoissa ja taidoissa
Oppimisvalmiudet
● ei pysty vastaanottamaan/hakemaan ohjausta
● motivaation ja oma-aloitteisuuden puuttuminen
● sitoutumattomuus harjoitteluun (sitoumuksen rikkominen)
Tavoitteiden saavuttaminen
● lähtötasokuvaus ja omat oppimistavoitteet harjoittelujaksolle laatimatta
● jaksokohtaisten tavoitteiden saavuttamisessa puutteita
● jaksokohtaisten tehtävien puutteellisuus
Määrällisten kriteerien saavuttaminen
● harjoittelu jää tuntimääräisesti vajaaksi
● opiskelija ei ole jättänyt ohjaajan allekirjoittamaa työvuorolistaa
Opiskelijan terveydentilassa esiintyvät esteetLisäksi opiskeljan tulee
noudattaa:allekirjoittamaansa terveysalan opiskelijan sitoumusta ammattitaitoa
edistävään harjoitteluun, harjoitteluympäristön asettamia vaatimuksia sekä
ammattikorkeakoulun järjestyssääntöjä.

Opiskelijan työmäärän
jakautuminen

270 h = 10 op tai HOPS:n mukaanAmmattitaitoa edistävä harjoittelu: 264 h
harjoittelua+ 6 h harjoittelun tehtävä.Palkkatyönä: 270 h palkkatyötä + tehtävä

Muut toteutusjärjestelyt Harjoittelun ajankohta tuutorin kanssa ennaltasovitun HOPS:n mukaan
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