<P

LAUREA 1/2
TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis
Opintojakso Vastuullinen johtaminen tydyhteisissa (V0132), 10.0
Toteutus TOV1721: 2/2017-2018 (08.01.2018 - 30.05.2018)
Tyyppi MUU TAYDENTAVA OSAAMINEN (R020)
Ryhmat Ensisijainen: TOV17SY Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat
Osallistujamaér &t Minimi: 20 Maksimi: 40
[Tmoittautumisaika 27.11.2017 08:00 - 08.12.2017
Paasaantdinen toteutusaj ankohta Erikseen sovittavan aikataulun mukaan
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Kylla
Opettajat Puhakka Sanna (V astuuopettaja)
Kampus Laurea Tikkurila
Paasaantdinen toteutuspaikka Virtuaalisesti
Toteutustapa Verkkolvirtuaali Kieli: suomi Virtuaalisuus: 8 op T& k-integraatio: 0 op
Toteutusluokka
Painoalat
Arviointi viimeistaan 15.07.2018 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 15.06.2019
Tenttipadivat
Opintojakson suoritettuaan - toimiavastuullisesti ja tavoitesuuntautuneesti organisaation tyontekijanaja
opiskelija osaa johtamistilanteissa

- ottaavastuuta itsensd ja muiden tyohyvinvoinnista toimiessaan tyontekijéna tai
esimiestehtavissa

- tunnistaajatoimia organisaation eettisten arvojen mukaisesti monikulttuurisissa
tydyhtei sbissd ja arvioida omaa ja organi saation toimintaa kriitti sesti

- kéyttéd soveltavan tutkimus- ja kehittdmistoiminnan tyvéineitad jaluovia
menetelmia organisaation kehittémistyssé ja laatutydssa

- soveltaa tydlainsdddantta kaytannon tyotilanteissa
- ymmértéa taloushallinnon perusperiaatteet organi saation toiminnassa
- arvioidaomiaaaistaitojaja sisdisen yrittgyyden piirteita

- kehittéd itsed8n ammattilai sena ja tydyhteisdn vastuullisena toimijana

Ammatillisen kasvun polku ja vuositeema:
Opiskelija osaa:

» toimiavastuullisesti tyontekijén roolissa ottaen vastuuta omasta ja yhteison
hyvinvoinnista

Edeltavat opinnot

Keskeinen sisalto - johtgjuus ja strateginen henkil 6stéjohtaminen- itsensa johtaminen- esimiehen rooalit,
tehtavét ja itsensa johtaminen- toimivan tydyhteison luominen- tydhyvinvoinnin
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johtaminen ja kehittdminen- vuorovaikutteinen, valmentava esimiesty6
Oppimateriaali Ahlroth & Havunen: Pomo puun ja kuoren valiss3, Talentum 2015: luku 5 Mita pomon
kannattaa tietda juridiikasta? (sivut 77-108)
Ohjausjaviestinta Optima-tydtilan kautta, alku- jaloppusessioissa sekd mailitse.
Opiskelijan tydmaaran Opintojakso sisdltda 270 h opiskelutydta (10 op) jaettuna 14. viikolle eli tarkoittaa ndin
jakautuminen arvioiden opiskelijalle noin 17 hiviikko. Verkkotehtévid on 5 + tentti.
Muut toteutus érjestelyt Jakso aloitetaan 11.1. klo 12.30 - 15.30 jalopetussessio + tentti pidetdén 26.4. klo 12.30
- 16. Tentin voi uusia toukokuun uusintatenti ssi.
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