
Opintojakso RYLA: Rotary Youth Leadership Award (V1324), 5.0
Toteutus HLVP1321: 2/2013-2014 (07.01.2014 - 20.06.2014)
Tyyppi JOHTAMINEN (0340)
Ryhmät Ensisijainen: HLVP14KN Muut:
Projektissa mukana
Luennoitsijat Elina Wainio
Osallistujamäärät Minimi: Maksimi:
Ilmoittautumisaika 02.12.2013 08:00 - 08.12.2013
Pääsääntöinen toteutusajankohta Päiväaikaan arkisin
Soveltuvuus Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu

virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat Wainio Elina (Vastuuopettaja), Halme Kari (Muu opettaja), Karppanen Mikko (Muu
opettaja), Kortesalmi Marilla (Muu opettaja), Rautio Jukka (Muu opettaja)

Kampus Laurea Tikkurila
Pääsääntöinen toteutuspaikka Kampuksella
Toteutustapa Muu toteutustapa Kieli: suomi Virtuaalisuus: 0 op T&k-integraatio: 1 op
Toteutusluokka Yrittäjyyteen perustuva LbD
Painoalat Turvallisuus ja yhteiskuntavastuu
Arviointi viimeistään 20.07.2014 Suoritusmateriaalin arkistointi päättyy: 20.06.2015
Tenttipäivät

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

Students will learn basics of management, leadership and organization. Also, they learn
to work effectively in teams and with business mentors as well as plan and manage
projects.

Edeltävät opinnot None.
Osaamistavoitteet Opiskelija oppii perusteet johtamisesta, organisaatiosta, työelämätaidoista,

projektihallinnasta sekä tiimityöskentelystä.
Keskeinen sisältö Johtaminen, organisaatio ja työelämätaidot. Projektihallinto. Tiimityöskentely.
Arviointikriteerit ja
arviointimenetelmät

Laurean yleiset arviointikriteerit, asteikko 1-5.

Projekti/hanke (nimi) Rotary Youth Leadership Award
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