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TOTEUTUSSUUNNITELMA Valmis

Opintojakso Johtaminen jajohtajuus (V1567), 5.0

Toteutus HYV31611: 1/2016-2017 (29.08.2016 - 23.12.2016)
Tyyppi KASVUN JOHTAMISEN TYOKALUT (V092)
Ryhmat Ensisijainen: HYV316SJ Muut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat

Osallistujamaér &t

Minimi: 12 Maksimi: 35

IImoittautumisaika

16.05.2016 08:00 - 31.05.2016

Paasidantdinen toteutusajankohta

Erikseen sovittavan aikataulun mukaan

Soveltuvuus

Vaihto-opiskelijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Ei Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Ei

Opettajat

Ekstrom Maria (Vastuuopettaja)

Kampus

Laurea Tikkurila

Paasaantdinen toteutuspaikka

Laurean ulkopuolella

Toteutustapa

Muu toteutustapa, Projekti/Hanke/T& K Kieli: suomi Virtuaalisuus:
0op T&k-integraatio: 1 op

Toteutusluokka Tieto- jataitoperustaa vahvistava, LbD

Painoalat Opiskelijayrittgyys, Paveluliiketoiminta

Arviointi viimeistaan 23.01.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 23.12.2017
Tenttipadivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

. kayttda eri johtamisen teorioita ja yhdistaa niitd oman johtamistyylin
|Oytémiseksi
. kehittda omaa johtajuuttaan opiskelun aikana

. kriittisesti tarkastella kasvuun johtamista

Edeltavat opinnot

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa hyddyntda eri johtamisen teorioita oman johtajuuden kehittdmisessa
yhdistéen omakohtaisia havaintoja, kokemuksia tutkimuksel liseen tietoon.

Ohjausjaviestinta

Kurssi suoritetaan oppimispaivakirjaa tehden ja/tai projektiin osallistumisella. Mikali

opiskelijavalitsee projektin hénen téytyy ottaa projektissa vastuun ja johtaa osaprojektia

tai projektia. Opiskelija saa ohjausta l&hipéivina (tai sovitun aikataulun mukaisesti) ja
HOPS-keskustelun yhteydessd johon han valmistaa lyhyen kuvauksen omista
0saamistavoitteistaan.

Arviointikriteerit ja
arviointimenetelméat

Oppimispéivakirja arvioidaan Laurean Y AMK-arviointikriteerien mukaisesti.
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