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Opintojakso Omahoidon digitaalisten arvopalvelujen kehittaminen jajohtaminen (V 1600), 5.0

Toteutus SYV41621: 2/2016-2017 (07.04.2017 - 20.06.2017)

Tyyppi TERVEYS- JA HYVINVOINTIPALVELUJEN KEHITTAMINEN JA JOHTAMINEN
(V083)

Ryhmat Ensisijainen: SYV417KJMuut:

Projektissa mukana

Luennoitsijat

Osallistujamaar at

Minimi: 12 Maksimi: 35

I[Imoittautumisaika

28.11.2016 08:00 - 09.12.2016

Paasaantdinen toteutusajankohta

Erikseen sovittavan aikataulun mukaan

Soveltuvuus

Vaihto-opiskélijoille: Ei Vapaasti valittaviin: Kylla Avoimen opisk: Ei Soveltuu
virtuaali-AMK:n opintoihin: Kylla

Opettajat Ahonen Outi (Muu opettaja), Lehto Paula (Muu opettaja)

Kampus Laurea Tikkurila

Paasaantoinen toteutuspaikka Kampuksella

Toteutustapa Projekti/Hanke/T&K Kieli: suomi Virtuaalisuus: 1 op T& k-integraatio: 5 op
Toteutusluokka

Painoalat Hoitotyon asiantuntijuus ja kotona selviytyminen, Hyvinvoinnin turvaaminen (FUAS),

Palveluliiketoiminta, Teknologiaosaaminen jayrittdjyys (FUAS)

Arviointi viimeistaan

20.07.2017 Suoritusmateriaalin arkistointi paattyy: 20.06.2018

Tenttipaivat

Opintojakson suoritettuaan
opiskelija osaa

. tunnistaa digitaalisten arvopalvelujen kehittémistarpeita seka asiakkai den
aktiivistaroolia edistévia tekijoita

. soveltaa yhtei skehittémiseen perustuviaterveys- ja hyvinvointipalvelujen
johtamisen mallgjaja menetelmia

. analysoi jaarvioi tulevaisuuteen suuntautunutta digitaalisia arvopa veluja

y johtaa muutosprosessia digitaalisten pal velujen kehittémistd sosiaali- ja

terveysalan muuttuvissa toimintaympari stissi

Edeltavat opinnot

Keskeinen sisalto

Digitaaliset palvelut vaativat osaamisen péivityst. Tarvitaan uutta osaamista, asiakkaan
keski6on asettamista sekd informaation lukutaitoa ja tulkintaa. Sdhkoisten
terveyspalveluiden kayttdonotossa on olennaista muuttaa toimintatapojaja
asiakasprosessgja. Téarked osa on asiakkaan toiminnan lagjentaminen ja sitéd kautta myos
ammattilaisen tydnkuvan muuttuminen. Sosionomit ja sairaanhoitajat ovat rohkeita
toimintatapojen uudistajia, joilla on osaamista kayttéa ja kehittda sdhkoisia
terveyspalveluita moniammatillisesti ja yhteistydssi asiakkaiden ja muiden toimijoiden
kanssa.Opintojakson aikana perehdytéén digitaalisten arvopal vel ujen kehittamiseen
kahdessa eri tutkimus -, kehittdmis- jainnovaatio (TKI)

hankekonteksti ssa.Asiakasl ahtdinen yhtei skehittéminen toteutetaan

tyOpaj atydskentel yna LivingL ab 18hestymistapaa soveltaen.

Oppimateriaali

Sovitaan opintojakson alussa.

Projekti/hanke (nimi)

Suomen Akatemian Cope-hanke www.stncope.fiRobotics for Future Welfare Services
http://roseproject.aalto.fiOda- Omahoidon digitaalisten arvopal velujen kehittdminen ja
johtaminen

Kaytettavat T& K menetelmat

Living lab ldhestymistapa

Muut toteutusjarjestelyt

8.4.2017Tamatyopaja on osa seuraavien hankkei den toimintaa.

Suomen Akatemian Cope-hankkeen www.stncope.fiRobotics for Future Welfare
Services http://roseproject.aalto.fi hankkeen esittelyOda- Omahoidon digitaalisten
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arvopalvelujen kehittdminen ja johtaminen - hankkeen esittely.Living lab [&hestymistapa

TyOpajatydskentely menetelmana ja sen toteutusT ehtévan ohjeistusRyhmaty oskentely
(3-4 opiskelijaa). Ryhma suunnittel ee, toteuttaa ja arvioi ideointitydpajan sovitussa
toimintaympéristossa (29.4. 18hipéiva korvaantuu typajojen toteutuksella) ja
tekevét.Analyysin perusteella yhteenveto tydpajan toteutuksesta.Esitykset
18.5.Mahdollisia toimintaymparistdj&: erikoissairaanhoito/ sairaala/
perusterveydenhuolto sosiaalialan ympéristét, 3.sektori jarjestot, yritystai muu
hyvinvointiin liittyva ymparisto.
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